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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2023RUBO3 - Allegato 11 per I'assunzione di n. 1 ricercatore a tempo
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Medicina -
DIMED per il settore concorsuale 06/B1 - MEDICINA INTERNA (Profilo: settore scientifico
disciplinare MED/09 - MEDICINA INTERNA), ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b)
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n. 1954 del 9
maggio 2023 - Primo bando

VERBALE N. 4
La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui sopra composta da:

Prof.ssa Patrizia Noris, professore di prima fascia dell’Universita degli Studi di Pavia,
Prof.ssa Stefania Basili, professore di prima fascia dell’Universita degli Studi di Roma La
Sapienza,

Prof. Marcello Rattazzi, professore di seconda fascia dell’Universita degli Studi di Padova

si riunisce il giorno 08/09/23 alle ore 13.00 in forma telematica, con le seguenti modalita:
link zoom https://unipd.zoom.us/j/82685005856 e via e-mail (stefania.basili@uniroma.it;
patrizia.noris@unipv.it; marcello.rattazzi@unipd.it) per procedere alla discussione dei titoli
e delle pubblicazioni da parte della candidata nonché contestualmente allo svolgimento
della prova orale volta ad accertare 'adeguata conoscenza della lingua inglese.

L’accesso alla candidata avviene tramite link zoom.

La Commissione procede quindi all’appello della candidata in telematica. E’ presente la
seguente candidata della quale viene accertata I'identita personale:

1. Dr.ssa Irene Bertozzi

La Commissione mette a disposizione della candidata copia dell’allegato al verbale 3, gia
consegnato all’'Ufficio Personale docente dell’Ateneo e precisamente I'Allegato - Giudizi
analitici, che & in fase di pubblicazione. La candidata ne ha preso compiuta visione.

Alle ore 13.10 ha inizio la discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la contestuale prova
orale volta ad accertare I'adeguata conoscenza della lingua inglese.

La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione
presentata dalla candidata, attribuisce un punteggio analitico all’attivita didattica, alle
pubblicazioni scientifiche, al curriculum e alle attivita assistenziali conformemente ai criteri
individuati nel verbale n. 1, esprimendo altresi il giudizio sulla prova orale (Allegato -
Punteggi e giudizi sulla prova orale).

Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per lindividuazione del vincitore,
ricordando che puo essere dichiarato tale soltanto il candidato che abbia conseguito una
valutazione complessiva di almeno 70 punti.


https://unipd.zoom.us/j/82685005856



Nome Candidato
Prof.ssa Noris Patrizia Irene Bertozzi
Prof.ssa Stefania Basili Irene Bertozzi
Prof. Marcello Rattazzi Irene Bertozzi

La Commissione individua con deliberazione assunta all’'unanimita quale candidato vincitore
la Dr.ssa Irene Bertozzi per le seguenti motivazioni:

La Dr.ssa Irene Bertozzi e specialista in Medicina Interna con incarico attuale di Ricercatore
a tempo determinato L.240/10 tipo A presso il Dipartimento di Medicina Interna — DIMED
dell’Universita degli Studi di Padova. Ha svolto la sua attivita professionale e di ricerca dal
2013 presso la Clinica Medica 1 dell’Azienda Ospedaliera di Padova e dal 2018 in qualita di
Ricercatore con incarico assistenziale presso la stessa Unita Operativa.

Nella presente valutazione la candidata ha dimostrato di possedere ottime caratteristiche
dal punto di vista scientifico sia per quanto concerne le 15 pubblicazioni presentate che il
curriculum nel suo insieme. Nello specifico, i lavori presentati per la valutazione si
caratterizzano per un buon livello di originalita con collocazione editoriale in riviste con buon
impact factor, mentre dal curriculum emerge una spiccata attivita, anche con ruoli di
coordinamento, all’interno di studi multicentrici nazionali e internazionali nel’ambito delle
malattie mieloproliferative. Ottima la padronanza dell'inglese scientifico valutata nel corso
della prova orale. Infine, la candidata & gia in possesso dell’Abilitazione Scientifica
Nazionale a Professore di seconda fascia per il settore concorsuale 06/B1 — Medicina
Interna.

Il Prof. Rattazzi Segretario della presente Commissione si impegna a consegnare all’Ufficio
Personale docente la copia originale di tutti i verbali, corrispondenti ai pdf inviati all'Ufficio
suddetto per email.

La seduta termina alle ore 13.20

Il presente verbale € letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato.

Padova 08/09/2023
Il Segretario della commissione
Prof. Marcello Rattazzi presso I'Universita degli Studi di Padova

(Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005)
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determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Medicina -
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Allegato al Verbale n. 4

PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE

Candidata Dr.ssa Irene Bertozzi

Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata (Max 55 punti)

In relazione a quanto definito nel verbale 1, la Commissione attribuisce i seguenti punteggi per ciascuna
pubblicazione in relazione a ciascun criterio individuato e specificato nel verbale 1 (vedi verbale 1):

Originalita | Congruenza IF Apporto | Totale

Pubbl 1. Bertozzil., et al. ANN
HEMATOL vol. 101 p:1345-1346 2022
Pubbl 2. Putti MC, et al. Cancers vol. 13
p: 6147. 2021
Pubbl 3. Randi ML, et al. MEDITERR J
HEMATOL INFECT DIS. vol.13 1 0.7 0.25 0.75
p:e2021038. 2021
Pubbl. 4 Randi ML et al. JOURNAL OF 1
CLINICAL MEDICINE vol. 9 p: E950.
Pubbl. 5 Bertozzi . AMERICAN JOURNAL
OF HEMATOLOGY, 2018 vol 93; p. E234- 1 0.7 1 1
E235
Pubbl. 6. Peroni et al. BRITISH JOURNAL
OF HAEMATOLOGY. Vol. 180 p. 908-911 1 0.7 0.75 0.75
2018
Pubbl. 7. Bertozzi | et al. AMERICAN
JOURNAL OF HEMATOLOGY vol. 92 p. 1 0.7 1 1
E639-E641, 2017
Pubbl. 8. Bertozzi et al. ANNALS OF
HEMATOLOGY, 2017 vol 96, p. 1297- 1 0.7 0.50 1
1302
Pubbl. 9. Bertozzi | et al. EUROPEAN
JOURNAL OF CLINICAL INVESTIGATION, 1 0.7 0.50 1
2016 vol.46; p. 683-689.
Pubbl. 10. Randi ML et al. ANNALS OF 1
HEMATOLOGY, 2016 vol. 95; p. 233-237.
Pubbl. 11. Randi ML et al. BRITISH
JOURNAL OF HAEMATOLOGY, 2015 vol. 1 0.7 0.75 0.25
169; p. 584-589
Pubbl. 12. Rumi et al. HAEMATOLOGICA 1
2015, vol. 100; p. e443-e445.

1 0.7 0.25 1
0.75 0.7 0.50 0.75

0.7 0.50 0.75

0.7 0.50 0.75

0.7 0.75 0.75




Pubbl. 13. Girolami et al. JOURNAL OF
THROMBOSIS AND THROMBOLYSIS, 2014 1 0.7 0.50 0.75
vol. 37; p. 293-297.
Pubb. 14 Randi ML et al. AMERICAN
JOURNAL OF HEMATOLOGY, 2014 vol. 1 0.7 1 0.75
89; p. 306-309.
Pubb. 15 Girolami A et al. JOURNAL OF
THROMBOSIS AND THROMBOLYSIS, 1 0.7 0.50 0.75
2011 vol. 32; p.362-367.

Totale punti per criterio 14.75 10.5 9.25 12 46.5
Max punti per criterio 15 10 15 15
Max totale pubblicazioni 55

Totale punti: 46.5

Attivita didattica, didattica integrativa e servizio aqli studenti (Max 10 punti)

Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si & Punti 6
assunta la responsabilita (Max 6 punti)

Per il volume e la continuita dell' attivita didattico integrativa e di servizio

agli studenti (Max 3.5 punti) Punti 3.5

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati (Max 0.5

: Punti 0.5
punti)

Totale punti: 10

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva e
attivita istituzionali, organizzative e di servizio, in guanto pertinenti al ruolo (Max 25

punti)

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre .

. o o Punti 2
attivita di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali
di riviste (Max 2 punti);
Per conseguimento della titolarita o sviluppo di brevetti (nei settori in cui & :
: Punti 0
rilevante) (Max 1 punto)
Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali Punti 1
per attivita di ricerca (Max 1 punti).
Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di .
. : . : . Punti 2.75
interesse nazionale e internazionale (Max 3 punti)




Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici eventualmente
normalizzati per eta accademica
e numero totale delle citazioni;
e numero medio di citazioni per pubblicazione; Punti 15
¢ "impact factor" totale;
¢ "impact factor" medio per pubblicazione;
e H-index
(Max punti 15)

Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in
relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro durata Punti 1
e continuita (Max punti 2)

Totale punti: 21.75

Attivita assistenziale (Max 10 punti):

Per congruenza della complessiva attivita clinica del candidato con il
settore scientifico-disciplinare oggetto della selezione o con settore affine Punti 5
(Max 5 punti)

Per coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate nel Punti 5
bando (Max 5 punti)

Totale punti: 10

Punteggio totale: 88.25

Giudizio sulla prova orale: Ottima la chiarezza espositiva e la padronanza dell'inglese
scientifico.

La Commissione individua quale candidato vincitore:

Dr.ssa Irene Bertozzi

per le seguenti motivazioni

La Dr.ssa Irene Bertozzi e specialista in Medicina Interna con incarico attuale di Ricercatore
a tempo determinato L.240/10 tipo A presso il Dipartimento di Medicina Interna — DIMED
dell’Universita degli Studi di Padova. Ha svolto la sua attivita professionale e di ricerca dal
2013 presso la Clinica Medica 1 dell’Azienda Ospedaliera di Padova e dal 2018 in qualita di
Ricercatore con incarico assistenziale presso la stessa Unita Operativa.

Nella presente valutazione la candidata ha dimostrato di possedere ottime caratteristiche
dal punto di vista scientifico sia per quanto concerne le 15 pubblicazioni presentate che |l
curriculum nel suo insieme. Nello specifico, i lavori presentati per la valutazione si
caratterizzano per un buon livello di originalita con collocazione editoriale in riviste con buon
impact factor, mentre dal curriculum emerge una spiccata attivita, anche con ruoli di
coordinamento, all’interno di studi multicentrici nazionali e internazionali nel’ambito delle
malattie mieloproliferative. Ottima la padronanza dell'inglese scientifico valutata nel corso
della prova orale. Infine, la candidata € gia in possesso dell’Abilitazione Scientifica



Nazionale a Professore di seconda fascia per il settore concorsuale 06/B1 — Medicina
Interna.

Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di
concordare con quanto verbalizzato.

Padova 08/09/2023
Il Segretario della commissione
Prof. Marcello Rattazzi presso I'Universita degli Studi di Padova

(Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
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