
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2020RU806 — Allegato n. 2 per l’assunzione di n.1 posto di ricercatore
a tempo determinato, presso il Dipartimento di Medicina - DIMED per il settore

concorsuale 06/D2 — ENDOCRINOLOGIA, NEFROLOGIA E SCIENZE
DELL’ALIMENTAZIONE E DEL BENESSERE (profilo: settore scientifico disciplinare
MED/13 — ENDOCRINOLOGIA) ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera B della Legge 30
dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n. 2926/2021 del 04/08/2021

VERBALE N. 4

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui sopra composta da:

Prof. Lorenzo Calò, professore di prima fascia dell’Università degli Studi di Padova

Prof.ssa Giovanna Mantovani, professoressa di seconda fascia dell’Università degli Studi di

Milano
Prof.ssa Linda Vignozzi, professoressa di seconda fascia dell’Università degli Studi di
Firenze

si riunisce si riunisce il giorno 03 Febbraio 2022 alle ore 9.00 in forma telematica, con Ie
seguenti modalità: Piattaforma zoom al link: https://unipd.zoom.us/i/88632333989

per procedere alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni da parte dei candidati nonché
contestualmente allo svolgimento della prova orale volta ad accertare l’adeguata

conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana per i candidati stranieri.

L'accesso ai candidati avviene tramite piattaforma zoom.

La Commissione procede quindi all’appello dei candidati, in seduta telematica. Sono

presenti i seguenti candidati dei quali viene accertata l‘identità personale:

1) CECCATO FILIPPO

La Commissione mette a disposizione dei candidati c'opia dell'allegato al verbale 3, già

consegnato all’Ufficio Personale docente dell’Ateneo e precisamente l’Allegato - Giudizi
analitici, che è in fase di pubblicazione. | candidati ne hanno preso compiuta visione.

Alle ore 9.00 ha inizio Ia discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la contestuale prova
orale volta ad accertare l’adeguata conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana
per i candidati stranieri. I candidati sono chiamati in ordine alfabetico.

La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta Ia documentazione
presentata dai candidati, attribuisce un punteggio analitico all’attività didattica, alle
pubblicazioni scientifiche, al curriculum e alle attività assistenziali conformemente ai criteri
individuati nel verbale n. 1, esprimendo altresì il giudizio sulla prova orale (Allegato —

Punteggi e giudizi sulla prova orale).

Prot. n. 0001128 del 11/02/2022 - [UOR: D150000 - Classif. VII/1]



|| Presidente invita quindi i componenti a deliberare per l’individuazione del vincitore,
ricordando che può essere dichiarato tale soltanto il candidato che abbia conseguito una
valutazione complessiva di almeno 70 punti.

 

 

 

 

Nome Candidato

Prof.ssa Giovanna Mantovani CECCATO Filippo

Prof.ssa Linda Vignozzi CECCATO Filippo

Prof. Lorenzo Calò CECCATO Filippo    

La Commissione individua con deliberazione assunta all’unanimità quale candidato vincitore
il dott. CECCATO FILIPPO per le seguenti motivazioni: il candidato mostra un profilo
scientifico—assistenziale—didattico di ottimo livello, ampiamente congruo con i requisiti
previsti dal bando. || candidato ha dimostrato coinvolgimento con gli studenti e acquisizione
di competenze ampie e diversificate in ambito assistenziale/didattico come pure in quello

scientifico endocrino. (Allegato - Punteggi e giudizi sulla prova orale)

i| Prof. Lorenzo Calò, Presidente della presente Commissione si impegna a consegnare
all’Ufficio Personale docente la copia originale di tutti i verbali, corrispondenti ai pdf inviati
all'Ufficio suddetto per email.

La seduta termina aile ore 9.30

Ii presente verbale è letto e approvato seduta stante da tutti'I componenti della commissione

che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato.

Padova, 03 Febbraio 2022

|| Presidente della commissione

Prof. Lorenzo Calò, Profe ore di prima fasc'") pr); sso l’Università degli Studi Padova

 



UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 202ORUBOG — Allegato n. 2 per l’assunzione di n.1 posto di ricercatore
a tempo determinato, presso il Dipartimento di Medicina - DIMED per il settore
concorsuale 06/D2 — ENDOCRINOLOGIA, NEFROLOGIA E SCIENZE

DELL’ALIMENTAZIONE E DEL BENESSERE (profilo: settore scientifico disciplinare
MED/13 — ENDOCRINOLOGIA) ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera B della Legge 30

dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n. 2926/2021 del 04/08/2021

Candidato CECCATO FILIPPO

Allegato al Verbale n. 4

PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE

Pubblicazioni. compresa Ia tesi di dottorato se presentata:

 

criterio 1

originalità,

innovatività,

rigore

metodologico e
rilevanza

criterio 2

congruenza con

le tematiche

proprie del SSD

criterio 3

rilevanza

scientifica della

collocazione

editoriale (IF)

criterio 4

appone

individuale

candidato

del

totale

 

N. 1 Anastrozole as
add-on therapy for
cabergoline-resistant
prolactin—secreting
pituitary adenomas:
reaI-Iife experience in
male patients

0.75 0.75 0.5 0.25 2.25

 

N. 2 TeIe-medicine
versus face-to-face
consuflafionin

EndocrineOutpatients
CIinic during COVID-19
outbreak: a single—

center experience

during the Iockdown
pefiod

0.75 0.75 0.5 0.25 2.25

 

N. 3 Corticotroph
Tumor Progression after
Bilateral Adrenalectomy
(Nelaos's syndrome):
Systematic Review and
Expert Consensus
Recommendatìons

0.75 0.75 0.5 0.1 2.10

 

N. 4 The role of 68Ga-
DOTA derivatives PET-

CT in patients with
ectopic ACTH syndrome

0.75 0.75 0.5 0.25 2.25

  N. 5 Human
Corticotropin-Releasing
Hormone tests: 10 years
of reaI-Iife experience in  0.75  0.75  0.5  0.25  2.25

 

 



 

pituitary and adrenal
disease
 

N. 6 RNA—Sequencing
and Somatic Mutation

Status od Adrenocortical

Tumors: Novel

Pathogenetic Insights

0.75 0.75 0.5 0.1 2.10

 

N. 7 Dexamethasone
measurement during
Iow-dose suppression

test for suspected
hypercortisolism:
threshold development

and validation

0.75 0.75 0.5 0.25 2.25

 

N. 8 The diagnostic
accuracy of increased
late night salivary
cosrtisol for Cushing's
syndrome: a reai-Iife
prospective study

0.75 0.75 0.5 0.25 2.25

 

N. 9 Improved salivary
costisol rhythm with
dual-release
hydrocortisone

0.75 0.75 0.5 0.25 2.25

 

N. 10 Daily salivary
cortisol and cortisone

rhythm in patients with
adrenal incidentaioma

0.75 0.75 0.5 0.25 2.25

 

N. 11 First—line
screening tests for

Cushing's syndrome in
patients with adrenal

incidentaloma: the role
of urinary free cortisol
measured by LC-
MS/MS

0.75 0.75 0.5 0.25 2.25

 

N. 12 Long—term
glucocorticoid effect on
bone mineral density in

aptients with congenital
adrenal hyperplasia due

to 21—hydroxylase

deficiency

0.75 0.75 0.5 0.25 2.25

 

N. 13 An analysis of

different therapeutic

options in patients with

Cushing's syndrome

due to bilateral

macronodular adrenal

hyperplasia: a single—

centre experience

0.75 0.75 0.5 0.2 2.20

 

N. 14 Temozolomide
and pasireotide
treatment for aggressive

pituitary adenoma:
expertise at a tertiary
care center

0.75 0.75 0.5 0.25 2.25

  N. 15 Screening tests
for cuhshing's
syndrome: Urinary free
cortisol role measured

by LC-MS/MS  0.75  0.75  0.75  0.25  2.50

  



 

N. 16 The diagnostic
performance of urinary
free cortisol is better
than the

cortisol:cortisone ratio in 075 0_75 0_5 025 225
detecting de novo
Cushing's syndrome:
the use of a LC-MS/MS
method in routine
clinical practice
 

N. 17 Diagnostic
performance of salivary
cortisol in the diagnosis
of Cushing's syndromeI 0.75 0.75 0.5 0.25 2.25

adrenat incidentaloma
and adrenal
insufficiency
 

N. 18 Assessment of
glucocorticoid therapy
with salivary cortisol in 0-75 0-75 0-5 0-25 2.25
secondary drenal
insufficiency
 

N. 19 Prevalence of
AIP mutations in a large

series of sporadic Italian
acrome alic atients
and evag|uatiopn of 0.75 0.75 0.5 0.1 2.10

CDKN1 B status in
acromegalic patients
with multiple endocrine
neoplasia.
  N. 20 Tesi di Dottorato

" combined medical 0.75 0.75 O 0.25 1.75
treatment in pituitary

adenoma       
Totale gunti: 44,25

Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

 
 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 1/Max Punti 2'5

assunta la responsabilità
 

 

Pet il volume e la continuità dell'attività didattico integrativa e di servizio 2/Max Punti 2

agll studenti

Per Ie valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati O/Max Punti 0,5   
 

Totale gunti: 3

Curriculum comprensivo di attività di ricerca. produzione scientifica complessiva e attività

istituzionali. organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo



 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di

ricerca nazionali e internazionali 0 partecipazione agli stessi e altre
attività di ricerca quali la direzione 0 la partecipazione a comitati editoriali
di riviste;

2/Max Punti 2

 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 2/Max Punti 3
per attività di ricerca.
 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 5/Max Punti 5
interesse nazionale e internazionale
 

12/Max Punti 12

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del

candidato, mediante indice di Hirsch
 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in .
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 3/M3X Pun“ 3
e continuità    

Totale gunti: 24

Attività assistenziale (se previste da bando):

 

Per congruenza della complessiva attività clinica del candidato con il 10/Max Punti 10
settore scientifico—disciplinare oggetto della selezione 0 con settore affine
 

Per coerenza con la specificità delle funzioni assistenziali indicate nel 10/Max Punti 1O
bando    
 

Totale gunti: 20

Punteggio totale: 91,25/100

Giudizio sulla prova orale: durante il colloquio il candidato ha dimostrato di avere un’ottima
padronanza della lingua inglese, sia in termini di chiarezza espositiva sia per Ia precisione

nell’uso del linguaggio scientifico del settore scientifico-disciplinare previsto dal bando

La Commissione individua quale candidato vincitore CECCATO FILIPPO per le seguenti

motivazioni: il candidato mostra un profilo scientifico-assistenziale—didattico di ottimo livello,
ampiamente congruo con i requisiti previsti dal bando. ll candidato ha dimostrato
coinvolgimento didattico con gli studenti e acquisizione di competenze ampie e diversificate



in ambito assistenziale come pure in ambito scientifico endocrino. (Allegato — Punteggi e

giudizi sulla prova orale)

Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di

concordare con quanto verbalizzato.

Padova, 03 Febbraio 2022

II Presidente della commissione

  
    

Prof. Lorenzo Calò, Professore di pr/rna fascia presso l’Università degli Studi Padova

  

I

\…


