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2019PA185 – ALLEGATO 8 – Dipartimento di Scienze Cardio–Toraco–Vascolari e Sanità Pubblica  

06/M2 - MEDICINA LEGALE E DEL LAVORO 
MED/44 - MEDICINA DEL LAVORO 

Delibera del Consiglio di Dipartimento Delibera del 04 dicembre 2018 e delibera del 24 luglio 2019 

N° posti 1 
Settore concorsuale 06/M2 - MEDICINA LEGALE E DEL LAVORO 
Profilo: settore scientifico disciplinare MED/44 - MEDICINA DEL LAVORO 
Sede di Servizio Dipartimento di Scienze Cardio–Toraco–Vascolari e Sanità 

Pubblica 
Struttura assistenziale U.O.C. di Medicina Preventiva e Valutazione del rischio 

dell'Azienda Ospedaliera di Padova 
Numero massimo di pubblicazioni  12 (dodici) 

 
 

Specifiche funzioni che il professore è chiamato a 
svolgere 

L'attività didattica consisterà in insegnamenti di Igiene del 
Lavoro nei corsi di Laurea triennale e magistrale della 
Scuola di Medicina e Chirurgia e della Scuola di Scienze, 
nonché insegnamenti di Igiene del Lavoro in Scuole di 
Specializzazione di area sanitaria e didattico-formativa 
nell'ambito del SSD MED/44-Medicina del Lavoro e di area 
chimica.  
L'attività scientifica dovrà collegarsi sinergicamente ai 
gruppi di ricerca del Dipartimento nel campo delle Scienze 
Biomediche/Medicina del Lavoro e della Sanità pubblica, 
con attenzione allo studio dei fattori di rischio occupazionali 
ed ambientali. Dovrà svolgersi nell'ambito della tossicologia 
e Igiene occupazionali attraverso lo studio dei rischi 
professionali in diverse situazioni lavorative, con contributi 
originali nella messa a punto di metodiche di monitoraggio 
ambientale e biologico degli esposti per la valutazione e 
gestione del rischio chimico in ambiente di lavoro e di vita 
con particolare riguardo agli inquinanti volatili e 
corpuscolati. L'attività di ricerca dovrà inoltre essere svolta 
nel contesto di collaborazioni scientifiche con istituzioni 
accademiche ed enti di rilievo nazionale ed internazionale 
che occupino posizioni di leadership culturale nell'ambito 
degli argomenti trattati. 
Attività assistenziale pertinente al SSD MED/44. Verrà 
svolta presso l'Unità Operativa Complessa di Medicina 
Preventiva e Valutazione del Rischio con incarico di dirigere 
il Servizio di Igiene Industriale nelle attività di 
programmazione, esecuzione e valutazione di indagini 
ambientali ed esecuzione di analisi di monitoraggio 
ambientale e biologico per la valutazione dell'esposizione 
dei soggetti ai diversi fattori di rischio occupazionale, di 
collaborazione con il Servizio di Prevenzione e Protezione 
di Università e Azienda Ospedaliera di Padova per la 
gestione dei rischi lavorativi e di formazione ed 
informazione per quanto di competenza. 

Attribuzione punteggi in centesimi Pubblicazioni scientifiche: 60 (sessanta) 
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 20 

Rep. n. 4059/2019 - Prot. n. 0475785 del 26/11/2019 - [UOR: 0US0104 - Classif. VII/1]Prot. n. 0007892 del 16/12/2019 - [UOR: D150000 - Classif. VII/1]



 

 

DIREZIONE GENERALE 
AREA AMMINISTRAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE 

SERVIZIO CONCORSI E CARRIERE PERSONALE DOCENTE  

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA  

 

(venti) 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione 
scientifica complessiva e attività istituzionali, organizzative 
e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo: 20 (venti) 
Attività assistenziale: non rilevante 

Prova didattica in forma orale Non prevista 
Lingua straniera la cui adeguata conoscenza sarà 
oggetto di accertamento 

Inglese 

Modalità di accertamento della qualificazione 
scientifica e delle competenze linguistiche del 
candidato (ivi comprese quelle relative alla 
conoscenza della lingua italiana per i candidati 
stranieri) 

Valutazione del curriculum, delle pubblicazioni scientifiche, 
dei titoli e colloquio. 

Copertura finanziaria Programmazione triennale di Ateneo 2019-2021. 

 


